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1. Общие положения

На должность стажера-исследователя, инженера-исследователя, старшего лаборанта с высшим образованием назначается лицо, имеющее высшее образование в соответствующей области науки или, в исключительных случаях, среднее специальное образование по профилю выполняемых работ.

Особенности квалификационных требований к стажерам-исследователям определяются отдельным положением о стажерах-исследователях, разрабатываемым Ученым советом института.

Назначение на должность стажера-исследователя, инженера-исследователя, старшего лаборанта с высшим образованием и освобождение от нее производится приказом руководителя учреждения по представлению руководителя подразделения.
Стажер-исследователь, инженер-исследователь, старший лаборант с высшим образованием должен знать:
— цели и задачи проводимых исследований и разработок;
— методики и технические условия их проведения; технические требования и условия эксплуатации оборудования; действующие в учреждении регламенты и другие документы, определяющие порядок выполнения исследований;

— основы трудового законодательства и организации труда;
— правила и нормы охраны труда, пожарной безопасности;
— _________________________________________________________________.
Стажер-исследователь, инженер-исследователь, старший лаборант с высшим образованием подчиняется непосредственно _____________________________.

2. Должностные обязанности

Стажер-исследователь, инженер-исследователь, старший лаборант с высшим образованием:
2.1. Выполняет эксперименты, испытания, наблюдения и т.п. под руководством ответственного исполнителя темы исследований.

2.2. Отвечает за техническое обеспечение исследований, разрабатывает предложения по его улучшению.

2.3. Выполняет другие поручения руководителя подразделения по организации и проведению научных исследований.
2.4. Участвует в числе авторов докладов научных конференций российского или институтского масштаба
2.5. Повышает свою квалификацию, в том числе путем участия в семинарах подразделения и других научных мероприятиях.
2. Права
Стажер-исследователь, инженер-исследователь, старший лаборант с высшим образованием имеет право:
3.1. Знакомиться с проектами решений руководства учреждения, касающимися его деятельности.
3.2. По вопросам, находящимся в его компетенции, вносить на рассмотрение руководства учреждения предложения по совершенствованию методов работы сотрудников учреждения; предлагать варианты устранения имеющихся в деятельности учреждения недостатков.
3.3. Запрашивать лично или по поручению руководства учреждения от подразделений учреждения и специалистов информацию и документы, необходимые для выполнения его должностных обязанностей.
3.4. Требовать от руководства учреждения оказания содействия в исполнении своих должностных обязанностей и прав.
3.5. Проходить в установленном порядке аттестацию, повышать свою квалификацию.

3.6. 

.
Стажер-исследователь, инженер-исследователь, старший лаборант с высшим образованием пользуется всеми трудовыми правами в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и Уставом Института.

4. Ответственность
Стажер-исследователь, инженер-исследователь, старший лаборант с высшим образованием несет ответственность:
4.1. За организацию своей работы, своевременное и квалифицированное исполнение приказов, распоряжений и поручений заведующего подразделением; за соблюдение правил внутреннего распорядка, пожарной безопасности и техники безопасности; за ведение соответствующей должностной документации; за обеспечение соблюдения трудовой и исполнительной дисциплины; за оперативное принятие мер, включая своевременное информирование руководства, по пресечению выявленных нарушений правил техники безопасности, противопожарных и иных правил, создающих угрозу деятельности Института, его работникам и иным лицам.

4.2. За ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, в пределах, определенных трудовым законодательством Российской Федерации.
4.3. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности — в пределах, определенных административным, уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации.
4.4. За причинение материального ущерба — в пределах, определенных трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.
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